МУ «Управление образования администрации Петушинского района»
ПРИКАЗ

от 11.09.2017г.                                                                                                        № 529
«О проведении районного конкурса 

педагогических  разработок

«Я - профессионал»

                   На основании плана работы МУ «Управление образования администрации Петушинского района» на 2017-2018 учебный год  приказываю:

1. Утвердить: 
      1.1. «Положение о проведении районного конкурса педагогических  разработок «Я - профессионал» (приложение 1).
     1.2. Состав организационного комитета (приложение 2).
     2. Районному методическому кабинету:
2.1.    Провести конкурс в срок до 01.02.2018г.
2.2.    Назначить координатором конкурса  методиста РМК А.В. Напалкова.
2.3. Обеспечить информационно-методическое сопровождение  конкурса.
2.4.  Подвести итоги конкурса на очном этапе в январе в форме творческой встречи участников конкурса (приложение 3). 
3.    Контроль за исполнением настоящего  приказа возложить  на    зав. РМК

О.А. Сибилёву.
Зам. начальника управления                                                          Е.В. Антонова
Приложение №1 

к приказу № 529  

от 11.09.2017 г.  
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного конкурса педагогических  разработок
«Я - профессионал»

I. Общие положения   

1.1.     Настоящее положение регламентирует условия и порядок проведения районного конкурса  педагогических разработок «Я – профессионал» (далее – конкурс), подготовленных педагогическими работниками, осуществляющими обучение по программам  основного общего образования.

1.2.Конкурс проводится в рамках мероприятий обеспечивающих введение ФГОС в учреждениях образования Петушинского района.

1.3. Целью конкурса является содействие модернизации технологического образования и развитие учебно-методического сопровождения образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС.

1.4. Задачи конкурса:

- формирование единого образовательного методического пространства системы основного общего образования района;

-создание муниципального банка педагогических разработок,  решающих проблемы обновления содержания  технологического образования;

- обобщение и распространение опыта работы творчески работающих педагогов образовательных учреждений.

         1.5. Конкурс педагогических разработок проводится в номинациях: «Методические разработки (указания)», «Методические рекомендации», «Учебные (учебно-методические) пособия».

           1.6.На конкурс представляются педагогические разработки в соответствии с требованиями к конкурсным материалам. 

II. Участники конкурса

2.1. В конкурсе принимают участие педагоги образовательных учреждений.

2.2.Участие в конкурсе осуществляется по личному желанию педагогов.

III. Организация проведения конкурса

          3.1. Организаторами конкурса является Управление  образования администрации Петушинского района и Районный методический кабинет.

          3.2. В целях организации и проведения конкурса создается организационный комитет в количестве 3 человек, жюри конкурса в количестве 5  человек. 

3.3. В функции оргкомитета входит: 

- разработка требований к  конкурсным работам 

(Приложение 1);

- подготовка и ведение документации конкурса;

          - размещение информации на сайте РМК;

          - сбор, регистрация и хранение конкурсных работ.

3.4.Жюри конкурса реализует следующие функции:

-оценка представленных  педагогических разработок;

-определение победителей и дипломантов конкурса по номинациям.

Решение жюри оформляется протоколом и утверждается Председателем жюри.    

IV. Сроки и порядок проведения конкурса.

4.1. Конкурс проводится с  1 октября по 24 декабря (заочный этап).

4.2. До  10 октября  в оргкомитет конкурса представляется заявка на участие в конкурсе, подписанная директором учреждения. (Приложение 2);

4.3. Бумажный и электронный вариант педагогической разработки (на  CD-RW) представляется до 15 декабря.

  4.4. До 24 декабря  жюри  подводит итоги заочного этапа конкурса и определяет участников  и дату проведения очного этапа.

  4.5. Очный этап проводится в январе в форме творческой встречи участников конкурса.

 V. Подведение итогов и награждение победителей конкурса.

     5.1. Лучшие педагогические разработки размещаются на сайте РМК.

     5.2.Победители конкурса награждаются дипломами по каждой номинации.  
Приложение 1

Требования к  конкурсным работам

 1.Требования к содержанию педагогических разработок.

1.1.На конкурс представляются следующие виды  педагогических разработок:
· Методические разработки – содержат конкретные материалы в помощь преподавателю, подробно излагают вопросы изучения отдельных, как правило, наиболее сложных для изучения тем учебных рабочих программ, сценарии проведения различных видов учебных занятий, конспекты отдельных тем и др.;

· Методические указания - разрабатываются по составу и выполнению творческих работ (проектов), а также по лабораторно-практическим  работам и практикумам, где важно обратить внимание на последовательность действий  и предлагается соблюдение определённых мер предосторожности;

· Методические рекомендации – охватывают вопросы ведения учебной документации, организации промежуточной и итоговой аттестации, планирования учебной и воспитательной работы и т.п., предлагают технологии работы педагога по подготовке к учебным занятиям, освещают вопросы конкретной методики преподавания;

· Учебное пособие – официально утверждённое  учебное издание, частично заменяющее или дополняющее основной учебник, раскрывает содержание его отдельных разделов, например: сборники технологических карт,  задач, контрольных заданий и др.;

· Учебно-методическое пособие -  произведение, содержащее материалы по методике преподавания учебного раздела, темы, её  части; вид учебника, предназначенный обучающимся для самостоятельной работы.

  2.Требования к структуре педагогической разработки:         

        2.1. В  структуру методической разработки должно быть включено: 

· аннотация - краткая характеристика содержания педагогической разработки; объём не более 12 строчек печатного текста;

· содержание;

· введение - вступительная, начальная  часть педагогической разработки, подготовка читателя к восприятию основной части;

· основная часть - состоит из частей, разделов, глав, параграфов, абзацев, текстовых суждений; 

· заключение - выводы, обобщение, оценка результатов, рекомендации, предложения, перспективы разрабатываемой темы; объём не более 10% от общего объёма текста педагогической разработки;

· список использованной литературы, 

· приложения - часть дополнительного характера, необходимая для полного освещения темы или для удобства пользования педагогической разработкой (ссылки на приложения по тексту обязательны).
3.Требования к оформлению педагогической разработки:  

      3.1.Материалы необходимо готовить в соответствии со следующими требованиями: 

· текст набирается в редакторе Microsoft Word; 
· объем педагогических разработок (без приложений) для номинации ««Методические разработки (указания)» - не более 10 страниц; «Методические рекомендации»- не более 15 страниц;
                    «Учебные (учебно-методические) пособия»- не более 20 страниц;

· формат страницы: А-4 (210*297 мм); 

· формат шрифта: размер 14, тип – Times New Roman; интервал одинарный; абзацный отступ – 1 см (обязательно задается на панели меню); выравнивание – по ширине, заголовки по центру; 

· поля: слева – 25 мм, справа – 10 мм, снизу и сверху – 20 мм; 

· в титульном листе указывается: 


                  - полное (официальное) наименование ОУ;

- тип материала (вид педагогической разработки); 

- тема работы; 

- имя, отчество автора, его должность; 

 - город; год представления; 

·  таблицы, рисунки и др. иллюстрации должны иметь порядковые номера и названия (таблицы – вверху, рисунки - внизу), по тексту обязательно должны быть ссылки на иллюстрации до их появления; 

· список использованной литературы оформляется в соответствии с предъявляемыми требованиями. 
     4. Порядок представления материалов.

4.1.Конкурсные работы представляются на бумажном и электронном носителях  CD-RW (все файлы должны быть продублированы и проверены на отсутствие вирусов, имя файла – фамилия  автора) в РМК 

4.2.Участие в конкурсе означает согласие авторов на последующее использование и публикацию материала.

Приложение 2 

  

ЗАЯВКА

на участие в  конкурсе педагогических разработок 

«Я - профессионал»

1.      Фамилия, имя, отчество участника __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

должность __________________________________________________________________

квалификационная категория ________________________________________________________ 

  

2. Место работы (полное наименование) _______________________________________________ 

 3.      Тип и тема педагогической разработки, представляемой на конкурс  ____________________________________________________ 

4.      Контактный телефон участника  (рабочий, сотовый) __________________________________________________________________ 

 5.     E-mail (при наличии)_________________________________

Дата ______________________  

Руководитель (подпись, расшифровка) ________________________________ 

 

Приложение №2 

к приказу №  529
от 11.09.2017 г.  

Состав организационного комитета  
конкурса педагогических разработок 
1. Сибилёва Ольга Александровна – заведующий РМК

2. Напалков Александр Владимирович – методист РМК

3. Киселёв А.А. – руководитель районного МО учителей технологии
Приложение №3 

к приказу №  529
от 11.09.2017 г.  

Программа

творческой встречи участников конкурса педагогических разработок

1.Подведение итогов конкурса педагогических разработок (отв. - оргкомитет конкурса).

2.Презентация лучших педагогических разработок (отв. - авторы педагогических разработок).

3.Награждение победителей и участников конкурса (отв. - председатель жюри). 

[image: image1.png]



